


(2) Doamna Simona-Valentina BUTACU, 
 

 
 în calitate de administrator,

denumit în continuare Administrator I Mandatar,

au convenit încheierea prezentului contract de mandat obligându-se în termenii şi condiţiile
acestuia.

În prezentul Contract, termenii de mai jos vor avea următoarele semnificaţii şi interpretări: 
a) Act constitutiv - Actul Constitutiv al Societăţii Centrul Naţional de Învăţământ Turistic S.A.

aprobat de Adunarea Generală a Acţionarilor Societăţii, astfel cum este în vigoare la data
prezentului Contract de Mandat sau cum va fi modificat! completat! reformulat, prin
hotărâre a Adunării Generale a Acţionarilor Societăţii

b) Cadrul legal apUcabU - ansamblul normelor juridice române cuprinse în Legea nr. 3111990,
Codul civil, OUG nr. 109/2011, OG nr. 26/2013, Codul fiscal, legislaţia aplicabilă pieţei de
capital, precum şi în orice alte acte normative aplicabile prezentului contract;

c) Conflict de interese - orice situaţii sau împrejurări determinatei determinabile potrivit
cadrului juridic aplicabil, cât şi orice relaţii strânse (inclusiv de concubinaj), în care interesul
personal, direct ori indirect, al Administratorului, contravine interesului Societăţii, astfel
încât afectează sau ar putea afecta independenţa şi imparţialitatea sa în luarea deciziilor
de afaceri sau îndeplinirea la timp şi cu obiectivitate a atribuţiilor care îi revin în exercitarea
mandatului său pentru Societate;

d) Contractul - înseamnă atât prezentul contract de mandat, acestuia fiindu-i aplicabilă orice
altă denumire rezultând din dispoziţiile statutare (ex. contract de administraţie) sau din
dispoziţiile Cadrului legal aplicabil (ex. contract de administrare, contract de
administraţie);

e) Raport de activitate: Raportul anual al Consiliului de Administraţie care cuprinde date
despre activitatea şi performanţele financiare ale Societăţii, raportările contabile
semestriale ale societăţii, precum şi despre execuţia contractului de mandat al Directorului
General.

f) Decizia de afaceri - semnifică orice decizie de a lua sau de a nu lua anumite măsuri cu
privire la administrarea Societăţii; 

g) Eveniment fortuit - semnifică un eveniment care nu putea fi prevăzut de administrator şi
nici împiedicat de către acesta a se întâmpla; sunt asimilate evenimentului fortuit
modificarea cadrului legal, de reglementare şi a sistemului fiscal în România existent la
semnarea prezentului Contract;

h) Eveniment semnificativ - înseamnă situaţie, schimbare la nivelul Societăţii care ar putea
atrage interesul publicului, în sens negativ sau pozitiv şi care ar putea fi preluată de presă
şi de opinia publică în mod critic şi la care ar putea fi cerut un punct de vedere şi din partea
acţionarilor. Sunt considerate Evenimente semnificative în înţelesul prezentului Contract,
inclusiv, dar fără a se limita la:

(i) schimbarea directorului general (fie prin renunţare la mandat, fie prin revocare de
către Consiliul de Administraţie sau din orice alte cauze),

(ii) renunţarea la mandat a oricărui membru al Consiliului de Administraţie de la data
luării la cunoştinţă,

(iii) acte frauduloase comise de membrii Consiliul de Administraţie, directorul general,
directori care au fost constatate de auditorul intern, control intern sau o autoritate
publică,

(iv) plângere penală împotriva membrilor Consiliului de Administraţie, directorului
general, directorilor,

(v)decizii de restructurare care afectează mai mult de 20% din activitatea Societăţii (cifra
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