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ANUNT DE ANGAJARE

Centrul Naţional de Învăţământ Turistic S.A. angajează:

1. formator pentru califlcare bucătar - 1 post
2. formator pentru formatori — 1 post
3. agent de dezvoltare — 1 post
4. asistent de cercelare în gestiune. contabilitate. control financiar (control financiar de

gestiune-CFG) — 1 post
în următoarele condiţii:

1. FORMATOWFORMATOR DE FORMATORI - durata determinata

Cerinţe pecifice:
• studii superioare cu diploma de licenţă;
• curs Formator/Formare de formatori sau adeverinta de atestare a caLităţii de cadru

didactic cu deĺinitivat în invăţământul pre(universitar);
• pregătire de specialitate în dorneniul programu]ui de formare sau certificate în domeniul

pentru care se organizează forrnarea
• experienţă în domeniul formării profesionale a adulţilor minimum 3 ani;
• experienţă în domeniul ocupaţiei în care formează minimum 3 ani
• competenţe digitale - obligatoriu:
• cunoaterea iimbii engieze - nivel mediu:
• comportament etic şi integru;
• abilităţi de planiflcare, organizarea activităţilor şi gestionarea documentelor;

Activităţile postuiui:
• Realizarea activităţii de pregătire teoretică şi/sau practică a participanţilor ia cursurile de

formare profesionaiă derulate de către societate;
• Structurarea metodelor de predare pentru liecare modul i facilitarea procesul de predare

a modulelor teoretice prin platforma zoom;
• Gestionarea platformei on-line pentru susţinerea cursului în siguranţă;
• Acordă suport experţilor din cadrul compartimentului de formare pentru repartizarea

cursanţilor la agenţii economici de profll:
• Supravegherea cursanţilor pe perioada stagiilor de practică la agenţii economici:
• Evaluarea cursanţilor pe tot parcursul procesului de învăţare:
• lntocmirea i gestionarea documentelor specifice activităţii de predare.

2. AGENT DEZVOLTARE — duratä ncdeterminată

Ccrinţe pccifice:
• studii superioare cu diploma de licenţă;
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• curs Formator/Formare de formatori sau adeverinta de atestare a calităţii de cadru
didactic cu definitivat în învăţământul prc(universitar);

• experienţă în domeniul formării profesionale a adulţilor;
• competenţe digitale - obligatoriu;
• cunoaşterea limbii engleze - nivel mediu;
• capacitate de negociere şi comunicare;
• cunotinţe in domeniul vânzărilor de senicii;
• comportament etic şi integru;
• abilităti de plantflcare organizarea acttvităttlor şi gesttonarea documentelor,

Activităţile postului:
• ldentificarea potenţialilor cursanţi de pe piaţa liberă a forţei de muncă utilizând metode

adecvate de identiflcare şi recrutarea acestora:
• lnformarea potenţialilor cursanţi despre programcle de formare profesională desfăşurate

de către societate şi condiţiile de înscriere la cursuri]e de califlcare/absolvire, cu
respectarea condiţiilor de eligibilitate;

• Acordă asistenţă potenţialilor cursanţi care întâmpină diíicultăţi în utilizarea informaţiilor
oferite cu privire la inscrierea şi participarea la cursurile de cali[icareĺabsolvire;

• Menţine corespondenţa cu potenţialii cursanţi identiflcaţi pentru înscricrea la unul din
cursurile de calificare/absolvire;

• Identiflcă şi rezolvă posibilele probleme întâmpinate de potenţialii cursanţi care pot duce
la abandoniretragere de La curs şi face propuneri pentru revizuirea acestora.

3. ASISTENT DE CERCETARE ÎN GESTIUNE, CONTABILITATE, CONTROL
FINANCIAR (control linanciar de gestiune-CFG) — durată nedeterminată

Cerinţe pecifice:

- studii superioare economice:
- experienţă în domeniul controlului [inanciar de gestiune minimum i O ani;
- specializări: expert contabiliauditor intern
- cunotinţe avansate de legislaţie specifice activităţii de CFG;
- cunoştinţe foarte bune de operare PC;
- capacitate de analiză şi rezolvarea problemelor;
- capacitate decizională si spirit de cchipă;
- abilităţi de comunicare;
- comportament etic şi integru;

Atribuţiile postului:
a) verifică respectarea prevederilor legale şi a reglcmentărilor interne cu privire la existenţa.

integritatea, păstrarea şi utilizarea mijloaceĺor şi resurselor. deţinute cu orice titlu. şi
modul de rełlectare a acestora in evidenţa contabilă;

b) verifică respectarea prevederilor legale în fundamentarea proiectului bugetului de venituri
şi cheltuieli aI operatorului economic şi a proiectelor bugetelor de venituri şi cheltuieli ale
subunităţilor din structura acestuia:

c) veriflcă respectarea prevederilor legale in execuţia bugetului de venituri şi cheltuieli al
operatorului economic şi al subunităţilor din structura acestuia. urmărind:
• realizarea veniturilor şi incadrarea în nivelul cheltuielilor aprobate:
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• gradul de realizare a veniturilor. de efectuare a cheltuielilor şi de obţinere a
rezultatului:

• realizarea indicatorilor economico-flnanciari speciĺici activităţii, Ia nivelul operatorului
economic şi ai subunităţilor acestuia;

• reaLizarea programului de investiţii şi încadrarea în surselc aprobate:
• respectarea programelor de reducere a arieratelor şi a stocurilor;
• respectarea prevederilor Iegale şi!sau a reglementărilor interne în efectuarea

achiziţiilor;
• utiiizarea conform destinaţiilor Iegale a sumelor acordate de Ia bugetul general

consolidat;
d) veriîjcă respectarea prevederilor Iegale şi a reglementărilor interne cu privire Ia modul de

eťectuare a inventarierii anuale a elementeior de natura activelor. datoriilor şi capitalurilor
proprii; -

e) veritică respectarea prevederilor Iegale şi a reglernentărilor intcme cu privire Ia încasăriLe
şi plăţile în Iei şi valută, de orice natură, în numerar sau prin virament;

f) veriflcă respectarea prevederilor Iegale cu privire la înregistrarea în evidenţa contabilă a
operaţiunilor economico-financiare;

g) veriíică respectarea prevederiior Iegale şi a reglementărilor interne cu privire Ia
întocmirea. circulaţia, păstrarea şi arhivarea documentelor primare. contabile şi a celor
tehnico-operative:

h) elahorează analize economico-tinanciare pentru conducerea operatorului economic in
scopul ĺundamentării deciziilor şi a îmbunătăţirii performanţelor.

CV-urile vor fi transmise pe e-mail resurse.umanecnit.ro până Ia data de 10.10.2023.
Vor Íi contactaţi şi invitaţi să participe la etapele procesului de selecţie doar candidaţii eligibili.
Candidaţii selectaţi vor prezenta următoareie docurnente:

- actut de identitate;
- documente care să ateste nivelul studiilor i alte specializări/caliiicări efëctuate care

îndeplinesc condiţiile postului;
- cametul de muncă şi/sau adeverinţele care atestă vechimea în muncă;
- alte documente care să ateste veridicitatea datelor din CV-ul depus ce au legătură cu

postul.

CNIT SA colectează si prelucreazá datele cu caracter personal pe baza aplicării dumneavoastră a CV-ului i a
documentelor care justifică relatările scrise din CV in vederea ocupării unei poziţii din societate;
Prin furnizarea açestor date se considera o conrirniare cu privire Ia acordul dat privind colectarea si prelucrarea
datelnr dumneavoasträ cu caracter personal si vă revine deplina responsabilitate pentru corectitudinea datelor i
informaţiilor fumizaçe.
Datele personale vor ń prelucrate de către CN(T SA pentru selectarea persoanei iar in cazul incheierii unui contract
individual de munçă, datele personale colectate vor deveni parte din dosarul de personal şi vor fi prelucrate conform
reglementărilor interne aplicabile angajaţilor;
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