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APROBAT,
DIRECTOR GENERAL
Aurelian-Denis NEBEL

ANUNT DE ANGAJARE

Centrul National de Invitdmant Turistic S.A. angajeazi:

o b ) b

formator pentru calificare bucitar - 1post

formator pentru formatori — 1 post

agent de dezvoltare — 1 post

asistent de cercetare in gestiune, contabilitate, control financiar (control financiar de
gestiune-CFG) — 1 post

in urmétoarele conditii:

1. FORMATOR/FORMATOR DE FORMATORI - durata determinata

Cerinte specifice:

studii superioare cu diploma de licent3;

curs Formator/Formare de formatori sau adeverinta de atestare a calitijii de cadru
didactic cu definitivat in invatimantul pre(universitar);

pregétire de specialitate in domeniul programului de formare sau certificate in domeniul
pentru care se organizeazd formarea

experientd in domeniul formérii profesionale a adultilor minimum 3 ani;

experientd in domeniul ocupatiei in care formeazi minimum 3 ani

competenie digitale - obligatoriu;

cunoagterea limbti engleze - nivel mediu;

comportament etic si integru;

abilitafi de planificare, organizarea activititilor si gestionarea documentelor;

Activititile postului:

2.

Realizarea activitatii de pregétire teoretica si/sau practicd a participantilor la cursurile de
formare profesionala derulate de citre societate;

Structurarea metodelor de predare pentru fiecare modul §i facilitarea procesul de predare
a modulelor teoretice prin platforma zoom;

Gestionarea platformei on-line pentru sustinerea cursului in siguranta;

Acorda suport expertilor din cadrul compartimentului de formare pentru repartizarea
cursanfilor la agentii economici de profil;

Supravegherea cursantilor pe perioada stagiilor de practica la agentii economici;
Evaluarea cursantilor pe tot parcursul procesului de invitare;

Intocmirea si gestionarea documentelor specifice activitatii de predare.

AGENT DEZVOLTARE - durati nedeterminati

Cerinte specifice:

studii superioare cu diploma de licenta;
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curs Formator/Formare de formatori sau adeverinta de atestare a calitatii de cadru
didactic cu definitivat in invafdmantul pre(universitar);

experientd in domeniul formarii profesionale a adultilor;

competente digitale - obligatoriu;

cunoasterea limbii engleze - nive] mediu;

capacitate de negociere §i comunicare;

cunostinte in domeniul vanzirilor de servicii;

comportament etic §i integru;

abilitati de planificare, organizarea activitafilor si gestionarea documentelor;

Activitatile postului:

Identificarea potentialilor cursanti de pe piata liberd a fortei de munci utilizind metode
adecvate de identificare si recrutarea acestora;

Informarea potentialilor cursanti despre programele de formare profesionala desfisurate
de catre societate si conditiile de inscriere la cursurile de calificare/absolvire, cu
respectarea conditiilor de eligibilitate;

Acorda asistenta potentialilor cursanti care intdmpina dificulta{i in utilizarea informatiilor
oferite cu privire la inscrierea §i participarea la cursurile de calificare/absolvire;

Mentine corespondenia cu potentialii cursanti identificaji pentru inscrierea la unul din
cursurile de calificare/absolvire;

Identifica si rezolva posibilele probleme intdmpinate de potentialii cursanti care pot duce
la abandon/retragere de la curs §i face propuneri pentru revizuirea acestora.

3. ASISTENT DE CERCETARE IN GESTIUNE, CONTABILITATE, CONTROL
FINANCIAR (control financiar de gestiune-CFG) — duratd nedeterminata

Cerinte specifice:

studii supericare economice;

experientd in domeniul controlului financiar de gestiune minimum 10 ani;
specializéri: expert contabil/auditor intern

cunostinfe avansate de legislatie specifice activitifii de CFG;

cunostin{e foarte bune de operare PC;

capacitate de analiza si rezolvarea problemelor;

capacitate decizionali si spirit de echipi;

abilitati de comunicare;

comportament etic §i integru;

Atributiile postului:

a)

b}

verificd respectarea prevederilor legale i a reglementarilor interne cu privire la existenta,
integritatea, pastrarea §i utilizarea mijloacelor si resurselor, detinute cu orice titlu, si
modul de reflectare a acestora in evidenta contabila;

verificd respectarea prevederilor legale in fundamentarea proiectului bugetului de venituri
si cheltuieli al operatorului economic §i a proiectelor bugetelor de venituri si cheltuieli ale
subunitatilor din structura acestuia;

verificd respectarea prevederilor legale in executia bugetului de venituri si cheltuieli al
operatorului economic §i al subunitatilor din structura acestuia, urmarind:

 realizarea veniturilor i incadrarea in nivelul cheltuielilor aprobate;
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e gradul de realizare a veniturilor, de efectuare a cheltuielilor si de obtinere a
rezultatului;

» realizarea indicatorilor economico-financiari specifici activitaii, la nivelul operatorului
economic §i al subunititilor acestuia;

e realizarea programului de investitii §i incadrarea in sursele aprobate;
respectarea programelor de reducere a arieratelor si a stocurilor;

s respectarea prevederilor legale si/sau a reglementdrilor interne in efectuarea
achizigiilor;

» utilizarea conform destinatiilor legale a sumelor acordate de la bugetul general
consolidat;

d) verificd respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la modul de
efectuare a inventarierii anuale a elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii; 3 :

e) verifica respectarea prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la incasarile
si platile in lei i valuta, de orice naturd, in numerar sau prin virament;

f) verifica respectarea prevederilor legale cu privire la inregistrarea in evidenta contabila a
operatiunilor economico-financiare;

g) verificd respectarea prevederilor legale si a reglementirilor interne cu privire la
intocmirea, circulatia, pastrarea i arhivarea documentelor primare, contabile si a celor
tehnico-operative;

h) elaboreazi analize economico-financiare pentru conducerea operatorului economic in
scopul fundamentarii deciziilor i a imbunétitirii performanielor.

CV-urile vor fi transmise pe e-mail resurse.umane(@cnit.ro_pani la data de 10.10.2023,
Vor fi contactati 5i invitati sa participe la etapele procesului de selectie doar candidatii eligibili.
Candidatii selectati vor prezenta urmitoarele documente:
- actul de identitate;
- documente care si ateste nivelul studiilor §i alte specializiri/calificiri efectuate care
indeplinesc conditiile postului;
- carnetul de munca si/sau adeverintele care atestd vechimea in munci;
- alte documente care si ateste veridicitatea datelor din CV-ul depus ce au legitura cu
postul.

CNIT SA colecteazi si prelucreazi datele cu caracter personal pe baza aplicarii dumneavoastr a CV-ului si a
documentelor care justifica relatarile scrise din CV in vederea ocupdrii unei pozitii din societate;

Prin furnizarea acestor date se considerd o confirmare cu privire la acordul dat privind colectarea si prelucrarea
datelor dumneavoastri cu caracter personal §i va revine deplina responsabilitate pentru corectitudinea datelor 5i
informatiilor furnizate.

Datele personale vor fi prelucrate de ciitre CNIT SA pentru selectarea persoanei iar in cazul incheierii unui contract
individual de munc, datele personale colectate vor deveni parte din dosarul de personal si vor fi prelucrate conform
reglementdrilor interne aplicabile angajatilor,
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