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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

APEL: POCU/860/12 - Imbunititirea nivelului de cunostinte/competente/aptitudini, aferente sectoarelor
economice/domeniilor identificate, conform SNC si SNCDI ale angajatilor.

AXA PRIORITARA 3: Locuri de munci pentru toti

OBIECTIVUL SPECIFIC 3.12 - Imbunititirea nivelului de cunostinte/competente/aptitudini, aferente
angajatilor

Comunicat de presa
Lansare proiect “e-Competente”

Marti, 7 februarie 2023, incepand cu orele 15.00, va avea loc Conferinta de lansare in cadrul
proiectului “e-Competente pentru Competitivitate”, cod SMIS 143673. Evenimentul se va desfasura in
regim online, pe platforma zoom https://us06web.zoom.us/j/85348005443 .

Proiectul este finantat prin Fondul Social European, in cadrul Programului Operational Capital Uman
2014-2020, cu un buget total de 4.001.101,27 RON si are ca scop imbunatatirea nivelului de
competente digitale pentru 380 de angajati din Regiunile de Dezvoltare Nord-Est, Sud-Est si Centru,
in vederea cresterii capacitatii de insertie profesionala si a adaptabilitatii acestora la dinamica
sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform SNC si in corelare cu domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI.

in cadrul evenimentului vor fi prezentate principalele activititi ale proiectului, dar si criteriile de
eligibilitate, modalitatile de Tnscriere la cursurile de formare si conditiile de desfasurare ale acestora.

Evenimentul vizeaza si sporirea nivelului de constientizare a angajatorilor din Regiunile de dezvoltare
sus-amintite privind importanta si necesitatea iTmbunatatirii si dezvoltarii competentelor digitale ale
angajatilor, participantii avand totodata oportunitatea de pre-inscriere la viitoarele cursuri de formare
ce se vor desfdsura pe parcursul anului 2023. Cursurile vor fi finantate integral din bugetul proiectului
iar participantii vor beneficia de programe de formare in:
> Competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca instrument de invatare si
cunoastere;
Operare introducere, validare si prelucrare date;
Digital Marketing;
Securitate cibernetica;
Solutii ERP - Enterprise Resource Planning;
Sisteme de asistare a deciziei;
Pregatire front-end web developer.
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O activitate importanta in cadrul proiectului va fi si acordarea de sprijin pentru 32 de intreprinderi din
Regiunile mentionate in ceea ce priveste introducerea metodologiilor si a unor programe de invatare
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la locul de munca personalizate raportate la tipul intreprinderilor receptoare, avand la baza o analiza
de nevoi anterioara.

Activitatile proiectului se desfasoara in perioada 13 octombrie 2022 — 31 decembrie 2023.

n acelasi timp, participantii vor afla ultimele noutati in domeniul turismului, realititi si provocari in
noul context, dar si importanta si rolul digitalizarii, de la invitati reprezentativi in domeniu.

Conferinta se va desfasura online, pe platforma zoom, cu inscriere prealabila:
https://docs.google.com/forms/d/114ho VOBnUJnZuyVxxLC7i-Ol1EpcOkNwHdapm9AjnY/edit sau
prin email, la adresa: e-competente@fptr.ro.

Contact
Alexandra Luciana BECHIR, expert comunicare si grup tintd
Email: alexandra.bechir@cnit.ro

Tel: 0727.470.255

Marius OPREA, expert comunicare si grup tintd
Email:marius.jurist. 30@gmail.com

Tel:0743.716.769

lon-Daniel ANTONESCU, coordonator P1
Email:ionut.antonescu@cnit.ro

Tel: 0722.206.757
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